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L Uvod

Centrum socialni a oSetfovatelské pomoci Praha 15 se sidlem Parmskéa 390, Praha 10
(dale jen CSOP) je ptispevkovou organizaci zfizenou méstskou ¢asti Praha 15. Poslanim zatizeni
je poskytnout podporu a pomoc uzivatelim sluzby, kteii se ocitli vzhledem ke svému véku,
zdravotnimu stavu ¢i chronickému onemocnéni v situaci, kdy jsou odkazani na pomoc jiné osoby.

CSOP nabizi socialni sluzby terénni, ambulantni i pobytové.

Terénni pecovatelské sluzby jsou poskytovany zejména seniorim na uzemi MC Praha 15
(Horni Mécholupy, Hostivat, Kosik), Dolni Mé&cholupy, Stérboholy, Petrovice a Dubeg a dale
v Domé¢ zvlastniho urceni (DPS).

CSOP nabizi pobytové socialni sluzby: Domov se zvlastnim rezimem a OdlehCovaci
pobytovou sluzbu v budové Parmska 390, Praha 10.

CSOP nabizi Odborné socialni poradenstvi, a to v ambulantni a terénni formé klientim
v ramci MC Praha 15 a okoli. Dale nabizi Geronto-psycho-socialni poradenstvi v ambulantni
formé v ramci MC Praha 15 a okoli.

CSOP nabizi v ramci doplitkové €innosti piijcovani kompenzacnich pomicek a prani
pradla pro obCany a klienty Prahy 15 a okoli.

CSOP je jako poskytovatel sluzeb zaregistrovano a socialni péce poskytuje ve shode
s ustanovenimi zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach na zéklad¢ smluvniho ujednani
s kazdym uzivatelem.

Principem poskytovanych sluzeb je dodrzovani prav uzivatele sluzby, respektovani prava
volby poskytované sluzby a individualni ptistup k uzivatelim.

V desatém mésici doslo k vyznamnému rozvoji. Do sité poskytovatelll socidlnich sluzeb
byla registrovana nova socialni sluzba — odlehcovaci ambulantni sluzba, mezigenera¢ni centrum
Gercenka na adrese Gercenova 911/ 12, Praha 15 - Hostivar, 102 00 se vstupem z ulice Tenisova.
Tato sluZzba urcena klientim od 27 let se zdravotnim ¢i psychickym postiZzenim, kteti vyZaduji
pomoc druhé osoby, a to zejména pomoc, pfi zvladani béznych utkonti péce o vlastni osobu.
Pro cely tento projekt je specifické mezigeneraéni setkavani se kolkou MS Horolezecka, ktera

v objektu sidli.
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II. Usek socidlnich a zdravotnich sluZeb

11/1 Pecovatelska sluzba

CSOP zajistuje na uzemi Prahy 15 terénni peCovatelské sluzby a peCovatelské sluzby
v Domé s pecovatelskou sluzbou Janovska ¢. 486. Sluzby jsou poskytovany podle § 40, Zakona
108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach a vyhlasky 505/2006 Sb., v platném znéni. Nad ramec
zékladnich c¢innosti jsou poskytovany 1 fakultativni sluzby (napt. zaptjceni jidlonosicu,
jidelnicky, zaptjceni vysavace, prevlékani lizkovin a pajcovani kompenzacnich pomicek aj.)
dle platné schvalené¢ho ceniku sluzeb dostupného na webovych strdnkdch CSOP Praha 15.
Pecovatelskd sluzba je urCena osobdm, ktefi maji snizenou sobésta¢nost z diavodu véku,
chronického onemocnéni nebo zdravotniho pojisténi a rodinam s détmi, jejichz situace vyzaduje

pomoc jiné fyzické osoby.

11/2 Terénni pec¢ovatelska sluzba

Terénni pecovatelské sluzby byly uzivatelim poskytovany na zékladé uzaviené¢ Smlouvy
o poskytovani pecovatelské sluzby, dle nasmlouvanych ukont a platného sazebniku ukont.
Jednalo se pfedevsim o dovoz obédii do domacnosti uzivateli a dale tkony spojené s pomoci pfi
zajisténi chodu domacnosti (napt. bézny uklid, nakupy a pochiizky), pomoci
pfi zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu (pomoc pii podavani jidla a piti,
pomoc pii oblékani a svlékani atd.) a pomoci pii osobni hygiené (pomoc pii Ukonech osobni
hygieny, pii pouziti WC).

Pokud pecovatelska sluzba nemulze pokryt pozadavky uzivatele ¢i jeho rodiny,
je uzivatelim v ramci zakladniho socidlniho poradenstvi nabizeno vyuziti moznosti Odleh¢ovaci
pobytové sluzby v ramci CSOP Praha 15. Pokud neni volné lizko, nabizime jiné sluzby
obdobného charakteru v regionu Hl. mésta Prahy. Dale je uzivatelim a jejich rodinam nabizeno
zéakladni socialni poradenstvi v ramci dalSiho zajisténi navaznych socialné zdravotnich sluzeb
vcetn¢ nabidky a pomoci pti zajisténi jiného typu pobytové socialni sluzby. Pecovatelska sluzba
velmi uzce spolupracuje s poskytovateli zdravotnich sluzeb - Doméci zdravotni péce,

které piisobi v MC Praha 15.
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11/3 Dum s pecovatelskou sluzbou - DPS

Dum s pecovatelskou sluzbou Janovska 486, je dim zvlastniho urceni podle ustanoveni
§ 685 odst. 4 zékona €. 40/1964 Sb. Obcanského zakoniku ve znéni pozdéjsich predpist, ktery je
ve vlastnictvi MC Praha 15. V DPS jsou poskytovany pecovatelské sluzby stejného rozsahu
a podle stejnych pravidel jako u uzivatelii v terénu.

V DPS je 90 bytt s balkonem z toho 4 byty 1+1, 18 byt 2+kk a 68 bytt 1+kk, pfevazna
cast bytl je bezbariérova. Vsechny byty jsou vybaveny kuchyniskou linkou se sporakem,
vestavénou skiini ¢i komorou. UZivatel si byt zafidi svym ndbytkem. V DPS mé ordinaci
prakticky lékat a ORL specialista. V prostorach DPS se nachézi kadetnictvi, pedikara, manikura,

masérka, 1€karna, vecerka a také rozlehla zahrada. U DPS se nachazi Senior park.

Pecovatelska sluzba (PS) je v bytech v DPS poskytovana v pracovni dny od 7:00 do 15:30
hodin a dale o vikendech a svatcich na zaklad¢ pozadavku najemca byt v ¢asech od 8:00
do 15:30 hodin. Déle v pfipadé¢ zajmu klientdl, mlize byt socidlni sluzba poskytnuta
1 v odpolednich a vecernich hodinach. V pracovni dny do 21.00h a o vikendech a svatcich
do 20.00h. Budova DPS je vybavena recepci, kde obsluhu zajist'uji pracovnici v nepietrzitém
provozu. Klienti v DPS maji k dispozici neptetrzity dohled, a to prostfednictvim signaliza¢niho
systému, ktery je nainstalovan v kazdém byté v DPS. Klienti si tak mohou prostiednictvim

recepce piivolat prvni pomoc, RZS ¢i jiné slozky Integrovaného zachranného systému.

PS zajistuje vyskoleny personal, ktery splituje veskeré zdkonné pozadavky pro vykon této
profese a nadale prochazi dalsim vzdeélavanim, aby mohl poskytovat tyto sluzby co nejkvalitnéji.
PS se poskytuje na zaklad€ uzaviené pisemné smlouvy s uzivatelem. Terénni peCovatelska sluzba

je poskytovana pracovniky v socialnich sluzbach.

Personalni zajiSténi: Vedouci pecovatelské sluzby - 1.0 iivazku, pracovnik v socialnich sluzbach

— 8,5 tivazku ptimé obsluzné péce, 1,5 tivazku piimé obsluzné péce- obedy.
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1/4 Statisticky vykaz vynosi Terénni peCovatelské sluzby za rok 2025

ps+obédy- DPS

leden
unor
brezen
duben
kvéten
cerven
cervenec
srpen
zari
fijen
listopad

prosinec

Komentar: Vynosy terénni pecovatelské sluzby zahrnuji socidlni ukony (obsluzné péce v terénu

a v DPS, dale poskytnuti stravy klientim v terénu a v DPS).

Od 1. 5. 2025 doslo k upravé ceniku Pecovatelské sluzby v souladu s aktualizovanou Vyhlaskou

505/2006 v platném znéni, Zakona o socialnich sluzbach 108/2006 Sb. v platném znéni.

Pocet klientii v Terénni peCovatelské sluzbé byl v obdobi roku 2025 vyvazeny, nezaznamenali

celkem VCETNE

2025 prispévky M€ pFispévka 2025
759 882 K¢ 50520 K¢ 810402 K¢
702 831 K¢ 46 550 K¢ 749 381 K¢
740 472 K¢ 49 820 K¢ 790 292 K¢
695 349 K¢ 46 670 K¢ 742 019 K¢
827 448 K¢ 47 340 K¢ 874 788 K¢
818 017 K¢ 46 160 K¢ 864 177 K¢
811 396 K¢ 44 800 K¢ 856 196 K¢
751 315 K¢ 41 640 K¢ 792 955 K¢
817 649 K¢ 44 080 K¢ 861 729 K¢
856 271K¢ 46 020 K¢ 902 291 K¢
812 168 K¢ 43 420 K¢ 855 588 K¢
793787 K¢ 42 700 K¢ 836 487 K¢
9 386 585 K¢ 549 720 K¢ 9936 305 K¢

jsme ubytek nebo vyssi narast klientt zadajicich socialni sluzby.
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Taxik Maxik

Dne 10. 12. 2018 v jedine¢nych prostorach Prazské ktizovatky byl slavnostné predan
automobil Taxik Maxik od Nadace Charty 77 a Ceska Iékarna holding, a.s. Dar si pievzal toho
casu mistostarosta Michal Fischer (nyni starosta) spolecn¢ s emeritni feditelkou
CSOP Praha 15 PhDr. Monikou Valkovou. Taxik Maxik je v provozu od 2. 2. 2019.

Jedna se o specidln¢ upraveny automobil, ktery slouzi k dopravé seniorti a lidi s handicapem v
ramci celé MC Prahy 15 a okoli. Objednavky a koordinaci na Taxik Maxik pfijimé recepce

v pracovnich dnech. Na webovych strankdach CSOP Praha 15 mohou zéjemci vyhledat ptehled

volnych termint.

Mésto MC Praha 15
Provozovatel: CSOP Praha 15

1.1.2025-31.12.2025

Stav tachometru k 31.12.2025 101 220
Pocet ujetych km celkem : 13 684
Z toho poéet ujetych km s klienty 6 855
Pramérna délka 1 jizdy v kilometrech 8,2
Pramérny pofet osob na 1 jizdu 1,2
Pofet pfepravenych osob celkem (vE. doprovodu) 334

z toho seniofi 655

handicapovani -dospéli 100

Handicapovani-déti 79
Pramérny vEk seniord 70
Pocet klientd, ktefi vwyuzili Taxik Maxik alespor jednou v roce 398

Personalni zajisténi: fidic 1.0 avazku.
Odborné socialni poradenstvi
Odborné socidlni poradenstvi je registrovanou socialni sluzbou a je poskytovano od 1. 9.

2015. Poradenstvi mé formu terénni a ambulantni socidlni sluzby. Ambulantni odborné socialni

poradenstvi je poskytovano v prostoraich CSOP Parmska 390 a DPS Janovska. Kancelar
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poradkyné se nachédzi v budové teditelstvi, kterd je dostupnd vSem klientim a nabizi zaroven
soukromi pro klienta pfi feSeni jeho svizelné socialni situace. Klienti mohou také vyuzit
poradenstvi formou emailové a telefonické komunikace, nebot’ v obdobi pandemie ztizilo
moznost osobni setkdvani. Neni podminkou uzavirat s klientem smlouvu o OSP, pokud sociélni
pracovnik zhodnoti, Ze poradenstvi je kratkodobého charakteru.
Prijimame 1 klienty, ktefi si z divodu citlivosti jejich osobnich informaci, pteji zUstat
v anonymite.

Cilem odborného socialniho poradenstvi v Centru socidlni a oSetfovatelské pomoci Praha
15, p. 0. je napomahat lidem (se zdravotnim postizenim a seniortim) Zzijicich v Méstské ¢asti
Praha 15 a okoli pii feSeni jejich nepiiznivé socidlni situace nebo osamélosti (spolecenské
izolaci), ve které se ocitli hlavné v disledku svého zdravotniho postiZeni nebo vyssiho véku.
Poskytnutim informaci a podporou se snazime, aby lidé s postizenim mohli vést Zivot obdobny
jako lidé v bézné spolec¢nosti.

Odborné socialni poradenstvi je zaméteno na potieby jednotlivych okruhti u téchto cilovych
skupin, soucasti poradenstvi je socidlni prace s klientem ve spolupraci s Odborem socialni péce

MC Praha 15.

Cilové skupiny

» Seniofi,
» Osoby se zdravotnim postizenim,
» Neformalni pecovatelé,
Cilovym skupinam je poskytovano odbomné¢ socialni poradenstvi za ucelem:
» zvySeni kvality jejich zivota, a to pfedevsim skrze informovanost klientt o jejich pravech
a moznostech,
zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prosttedim,
zprostiedkovani navazujicich sluzeb,
socialn¢ terapeutické Cinnosti,
pomoc pii uplatilovani prav, opravnénych zajmu a pii obstardvani osobnich zalezitosti,
pomoc pii vyfizovani béznych zélezitosti,

pomoc pii obnoveni nebo upevnéni kontaktu s pfirozenym socialnim prostfedim,

VvV V V V V V V

poskytnuti informace, rady nebo podpory sméfujici k feSeni neptiznivé socidlni situace
zadatele — osoby se zdravotnim postizenim,

» poskytnuti informace, rady nebo podpory c¢lentim rodiny osoby se zdravotnim
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postizenim,

» poskytnuti informaci a rad pti ziskavani rehabilitacnich a kompenzaénich pomucek,
jejich zaptjcovani, zacviku a servisu,

» zhotovovani riznych pisemnosti, pomoc pfi vypliiovani zadosti, formulait,

» odkazovani uzivatell na dal$i navazné sluzby, odborna pracovisté ad.,

» zprostiedkovani kontaktd a jednani s ufady, institucemi, odbornymi pracovisti,

odborniky podle potieb a piani uzivatele
Personalni zajiSténi: Socialni pracovnik poskytuje odborné socialni poradenstvi v celkovém

poctu 0.6 tivazku (z toho 1. socidlni pracovnik na 0.3 tivazku, 2. socialni pracovnik na 0.3 uvazku

v rdmci svych béznych pracovnich povinnosti).

Nejcastéjsi okruhy Odborného socialniho poradenstvi:

> Pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pii obstaravani osobnich zalezitosti
> Zvyseni kvality Zivota prostfednictvim informovanost klientd o jejich pravech a
moznostech

> Zprosttedkovani navazujicich sluzeb.

Odborné socidlni poradenstvi nejvice vyhledali klienti, ktefi se radili v oblasti narokii na
nepojistné davky (pfispévek na péci, mobilitu, prikazy pro OZP a dalsi).

Odborné socialni poradenstvi spocivalo v poradenstvi, ale také zaroven socialni pracovnik
vyfizoval zileZitosti spojené s podanim piislusného formulafe na UP. Celkem bylo uspokojeno
132 klientl v celkovém souctu 240 hodin, a to formou osobni navstévy socialniho pracovnika v
ramci terénniho odborného socialniho poradenstvi, osobni navstévy klienta v CSOP Praha 15
nebo prostiednicim telefonického a e-mailového kontaktu. V této souvislosti je nutné uvést, ze
poskytovani poradenstvi je pro poradce/socialniho pracovnika velmi ¢asové narocné, nebot’
samotnd piima socidlni prace s klientem trvd cca 2 h. Nékteti klienti navstévuji poradnu
i opakovan¢. Administrativni ikkony s tim spojené mohou trvat a mnohdy trvaji cca 1 h a vzdy

zalezi na tom, zda je s klientem pracovano opakované nebo se jedna o jednorazovou zalezitost.
Piistupy v poradenské ¢innosti: Zakladnim nastrojem socialniho pracovnika/ odborného

poradce, ktery pracuje v kontextu systemického mysleni, je rozhovor, ale socidlni pracovnik

muze vyuzivat celou Skalu technik vychazejicich ze systemického ptistupu. Je pamatovano na
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to, Ze cilem péce neni, aby klient nemél problémy, ale cilem je, aby klient umél s problémy
zachazet sam a volil vlastni cesty jejich FeSeni.

Zakladni hypotéza predpoklada, Ze jedinci disponuji ve svém nitru potencidlem sebe
porozuméni a promény vlastniho sebepojeti a postoji, pficemz tyto moznosti mohou byt
vyuzity v atmosféte podporujicich psychologickych vztaht.

Vytvofit takovou atmosféru je v kompetenci terapeuta, ktery spliiuje zédkladni podminky
terapeutického vztahu. Témito podminkami rozumime bezpodminecné pozitivni pfiijeti,

empatické porozuméni a kongruenci.

Geronto-psycho-socialni poradna

Geronto-psycho-socidlni poradna je soucasti Odborného socialniho poradenstvi, ktera
svoji ¢innost zahajila dne 1. 9. 2017. Poradna fesi a zabyva se psychologickym a socialnim
poradenstvim a specifickymi etickymi otazkami, které se vazi nejen ke gerontologii, geriatrii a
paliativni péci.

Poradenstvi je zaméfené zejména na seniory, klienty domovl se zvlastnim rezimem,
klienty odlehcovacich pobytovych sluzeb, klienty terénnich pecovatelskych sluzeb, socidlné
znevyhodnéné osoby a na jejich blizké. Za pomoci individudlniho pfistupu se zabyva adaptaci a
podporou klientli a jejich blizkych na danou situaci, aktivizaci, rozborem diagndz, rozborem
involuénich zmén a zmirfovanim dopadu mezigeneracniho rozdilu. Jeden z hlavnich cili
poradny je nastavovani socialnich konstrukci a jednotlivel v nich tak, aby byly funkéni a pro
¢lovéka s involuénimi zménami, psychickymi diagndézami €i jen specifickymi potiebami co
nejvhodnéjsi a nejpiijemnéjsi. K tomu pouziva systemicky postup, praci s anamnézami a
diagndézami vSech zucastnénych. Slouzi tak jako media¢ni a edukacni prvek.

Geronto-psycho-socialni poradna dale feSi a zabyva se psychologickym a socialnim

rwr

poradenstvim a specifickymi etickymi otazkami, které se vazi nejen ke gerontologii, geriatrii a

paliativni péci. Déle klienty testuje na jednotlivé kognitivni funkce, a tak dochazi k uptesnéni
individualniho pfistupu k jednotlivym klientim a sestavovani individualniho aktiviza¢niho planu.
Poradna se stala vyznamnym rozcestnikem pii feSeni rozli¢nych problémi izolované seniorské

populace.
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Objednani:

Mgr. et Mgr. et Be. Neli Jatel Zaworova
Tel: 770 111 462

Email: poradna@csop-prahal5.cz

Konzulta¢ni hodiny po dohodé:
Utery: 10.00 — 15.00 hod.
Ctvrtek: 13.00 — 16.45 hod.

Po ptfedchozi domluvé je mozné si sjednat individualni termin konzultaci.

Piehled aktivity poradny pouze pro CSOP Prahy 15, pouze prezenéni forma v roce 2025
Geronto —psycho — socialni poradna —statistické udaje 2025

Primeérné délka sezeni v min. 55 82
Pocet klienti OPS a DZR 47 0
Pocet rodinnych ptislusnik 26 10
Jiné osoby v kontaktu s klienty OPS a DZR 9 0
Klienti mimo Prahu 15 19 4
Primérny pocet opakovani sezeni 1.4 1,2

*Ptehled obsahuje pouze prezen¢ni formu poradenstvi.

V poradné se vyuziva: Kognitivné-behavioralni model.

Za hlavni determinantu chovani je povazovana interpretace udalosti v prostredi i uvnitf
klienta. Terapie se proto zamétuje na praci s kognicemi. Piistup orientovany na tikoly vznikl jako
jeden z mala pfistupu pfimo v rdmci socidlni prace. Ma jasné souvislosti s teorii socialniho uceni

a s teorii systému, avSak vznikl na zakladé empirickych vyzkumt. Tento piistup se snazi

poskytnout systematicky ramec, ktery ma pomoci lidem zodpovédét otdzku: ,,Jak zvladnout rtizné
praktické problémy?"

Zakladnim nastrojem socialniho pracovnika/poradce, ktery pracuje v kontextu
systemického mysleni, je rozhovor, ale socidlni pracovnik mize vyuzivat celou Skalu technik
vychazejicich ze systemického pristupu. Mél by vSak pamatovat na to, ze cilem péce neni to, aby
klient nemél problémy, ale Ze cilem je, aby klient umél s problémy zachazet sam a volil vlastni

cesty jejich feseni.
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Odborné socialni poradenstvi se stalo vyznamnou sluZbou pro klienty a jejich rodinné
pfisluSniky. Erudice a vysokd profesionalita poradkyné vedla k navazani spoluprace
s Univerzitou Karlovou s Katedrou etiky a psychosocidlnich studii Praha, ktera vysila studenty
oboru Socidlni prace na praxi do naseho zafizeni. Studenti si ovéiuji v praxi ziskané teoretické
poznatky a ziskavaji i nové dovednosti v pfimé préaci s klientem pod vedenim zkusSeného

pracovnika (mentora).

11/6 Recepce v DPS

Od btezna 2016 zajistuje chod recepce v nepietrzitém provozu CSOP Praha 15 svymi
zaméstnanci. Klienti v DPS maji k dispozici neptetrzity dohled, a to prostfednictvim
signalizaniho systému, ktery je nainstalovan v kazdém byté v DPS. Klienti si tak mohou
prostiednictvim recepce piivolat prvni pomoc, RZS ¢i jiné slozky Integrovaného zachranného
systému.

Vyhodou vlastniho zabezpeceni recepce je, ze klienti DPS znaji pracovniky, ktefti se stfidaji
ve sménach a mohou se na n¢ kdykoliv obratit. Mezi dalsi vyhodu vlastniho zabezpeceni recepce

je, ze miizeme pomoc obyvateliim pfi drobnych opravach, kterou provadi udrzba CSOP Praha
15.

Personalni zajiSténi: 7.0. uvazk, ktefi zajist'uji nepretrzity provoz v DPS.

11/7 Pajéovna kompenzacénich pomucek

Pijc¢ovna kompenzacnich pomicek je v provozu od zaii 2015 a je doplitkovou ¢innosti
CSOP Praha 15.
Tuto doplitkovou sluzbu jsme ptipravili v ramci zkvalitiovani sluzeb a je urcena klientim
z Prahy 15 a okoli, ktefi se ocitnou ve svizelné situaci napt. po propusténi ze zdravotnické
zatizeni a pottebuji ke zvySeni své sobéstacnosti (mobility) jesté kompenzacni pomticku. Dale
muZe nastavat situace, kdy klient ceka na vytizeni naroku na kompenzacni pomutcku
od zdravotni pojistovny. Doba zaptjcky pomucky se odviji od potieby klienta.

O pujcovnu kompenzacnich pomiicek se stara recepéni v budové DPS. V ptipad¢ zdjmu
se muze klient telefonicky obratit na recepci v DPS ul. Janovska 486, Praha 10 - Horni

Meécholupy, telefon: 274 775 113, mobil: 702 397 633.
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Provozni doba pujcovny:
Pond¢li, stieda, ctvrtek — 9:00 hod. — 14:00 hod. (Ptestavka 12:00 — 13:00 hod)
Utery, patek — 9:00 hod. — 12:00 hod.

Pocet klientl pfespolnich 8
Pocet klientii z CSOP (zahrnuje pfedevsim

obyvatele DPS) 26
Pocet klientl celkem 34
Pocet muzi 10
Pocet zen 24
Celkem utrzeno za pronajem: 22 610,
Primeérna délka zaptjceni ve dnech 101,58

1L Socialné — oSetirovatelsky tisek

Dne 6. 9. 2021 byl slavnostné otevien novy pavilon Domova se zvlastnim rezimem
a Pobytov¢ odlehcovaci sluzby, ktery svym stavebnim uspofadanim splituje vysoké naroky
na poskytovani kvalitni socidlni a zdravotni péce klientim. V roce 2021 zacala rekonstrukce
stavajiciho objektu, ktery svym stavebnim uspotadanim nevyhovoval poskytovani socialné
zdravotni péci o klienty. Kolaudace probéhla dne 27. 6. 2022. DZR a OL poskytuji nejvyssi
standart pro klienty tak aby mohli prozit kvalitni Zivota, v prostfedi, které pfipomind prostiedi

domaci.

111/1 Odlehc¢ovaci pobyvtova sluzba

Odlehcovaci pobytova sluzba je umisténa v budové Parmska 390, Praha 10 a je zafizenim
s nepretrzitym 24/7 provozem poskytujici pobytovou odlehcujici sluzbu osobam, které maji
sniZenou sobé&stacnost z ditvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni,
o které je jinak pecCovano v jejich domdcim prostfedi. Cilem sluzby je umoznit pecujicim
rodindm nebo jinym pecujicim osobam nezbytny odpocinek a zaroven poskytnout péci, podporu
a aktivizaci uzivatelim, ktefi potfebuji péci druhé osoby z ditvodu napt-.:

> nahlé zhorseni zdravotniho stavu,

> rekonvalescence po propusténi ze zdravotnického zatizeni, LDN,
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> zajisténi péce v dobé potiebného odpocinku nebo nemoci osoby, ktera prevazné zajistuje
péci v domacim prostiedi.

Odlehcovaci sluzba poskytuje sluzby dle § 44 Zakona 108/2006 Sb. Poskytovana péce pro
svou kvalitu a dobrou povést je mezi ob¢any velmi vyhledavana, zajemci jsou nejen z Prahy 15,
ale i z dalSich ¢asti Prahy a okolnich obci. Odlehcovaci pobytové sluzby doplituji poskytovani
jiné pobytové socidlni sluzby, a to Domova se zvlastnim reZimem. Zdravotni péce je hrazena
zdravotnimi pojistovnami. Uzivatel hradi ubytovani, stravu a ukony poskytnuté péce dle
platného sazebniku. Soucasna kapacita zatizeni je 7 lizek. Od roku 1. 1. 2017 byl snizen pocet
lizek z 37 na 8 luzek pobytové odlehcovaci sluzby z diavodd zajisténi pobytové socialné
zdravotni péce trvalejsiho charakteru pro klienty, a to formou Domova se zvlastnim rezimem.
Pii poskytovani sluzby dbame na dodrzovani vSech standardi kvality socialni sluzby a také na
specifika prace s uzivatelem — seniorem. Personal proto splituje potiebné vzdélani pro vykon

své funkce a prochazi dalsim vzdélavanim dle Zakona 108/2006 Sb.

Personalni zajiSténi: Vedouci sestra: 0.2 uvazku, vSeobecna registrovana sestra 1.5 tivazku,
socidlni pracovnik: 0.2 tvazku, pracovnik v socidlnich sluzbach: 5.0 uvazku, aktivizacni

pracovnik: 0.2 uvazku. RHB sestticka 0,1 tivazku.

K vyplnéni volného ¢asu uzivatelll slouzi Siroka $kala volnocasovych a aktiviza¢nich
¢innosti, které jsou poskytované dle harmonogramu aktivit a jejich prezentace je na FB strankach
strankach organizace. V rdmci humanizace prostiedi klientii byla upravena zahrada, ktera slouzi
k aktivizaci klientt. Klienti a jejich rodinni pfislu$nici mohou travit na zahrad¢ ¢as odpocinkem

v altanu, ktery je ptfizpiisoben klientim se sniZzenou mobilitou. Cela zahrada je bezbariérova.

111/2 Odleh¢ovaci ambulantni sluzba

V roce 2025 byla v ramci Centra socialni a oSetfovatelské pomoci Praha 15 nové zavedena
ambulantni odleh¢ovaci sluzba, ktera doplituje spektrum poskytovanych socialnich sluzeb

organizace.

Sluzba je poskytovana na adrese:
Gercenova 911/12, Praha 15 — Hostivaft, 102 00, se vstupem z ulice Tenisova. Provoz se

nazyva Mezigenera¢ni centrum Gercenka.
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Poslani sluzby

Poslanim ambulantni odleh¢ovaci sluzby je poskytovat podporu osobam se snizenou
sobéstacnosti z dlivodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZzeni v dobé&, kdy

jim nemuZe byt zajiSténa péce v jejich prirozeném domacim prostiedi ze strany pec€ujici osoby.

Sluzba soucasné tim poskytuje podporu pecujicim osobam, kterym umoziuje nezbytny

odpocinek, regeneraci sil a prostor pro vyfizeni osobnich zalezitosti.
Cilova skupina
Sluzba je urc¢ena predevsim:

o Kklientim od 27 let,

e osobam se zdravotnim nebo psychickym postizenim,

e osobam, které¢ vyzaduji pomoc druhé osoby pfi zvladani béznych tkonta péce o vlastni
osobu,

e osobam s ¢astecné¢ zachovanou schopnosti sebeobsluhy.

Vymezeni cilové skupiny reflektuje také koncepci mezigenerac¢niho Centra Gercenova, jehoz
cilem je propojovani nejmladsi a nejstarsi generace a podpora komunitniho zivota

prostiednictvim mezigenera¢niho setkavani.
Rozsah poskytovanych sluzeb

Ambulantni odlehcovaci sluzba je poskytovana v souladu s ustanovenim § 44 zakona €.

108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdé€jsich predpisi.
Sluzba zahrnuje zejména tyto zakladni ¢innosti:

e poskytnuti stravy,

e pomoc pii zvladani béznych tkont péce o vlastni osobu,

e pomoc pii osobni hygien¢ nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
o zprostiedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim,

e socialné terapeutické Cinnosti,

e aktivizaCni Cinnosti,

e pomoc pii uplatiovani prav, opravnénych zajmu a pii obstaravani osobnich zalezitosti,
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e poskytovani fakultativnich sluzeb.
Provozni doba a kapacita

Sluzba je poskytovana v pracovnich dnech, tj. od pondéli do patku, v ¢ase od 7:00 do 16:30

hodin. V soucasnosti je maximalni kapacita stanovena na 15 klient/den.
Stravovani a reZim dne

Klientiim je zajisténo celodenni stravovani formou péti chodii:

snidang,

e dopoledni svacina,
e o0béd,

e odpoledni svacina,

e vecere.

Soucasti sluzby je prabézné zajisténi pitného rezimu a monitorovani piijmu tekutin. Strava

je pfipravovana s ohledem na individudlni potieby klientli, véetné dietniho rezimu (napf.
raciondlni, Setfici, zZlu¢nikova dieta ¢i dieta se snizenym obsahem cukru), za spoluprace
externiho nutri¢niho terapeuta. Stravovani probihd primarné v jidelnég, v letnich mésicich

je mozné vyuzit venkovni terasu. Soucasti objektu je novy gastro provoz ve kterém se vaii pro

Skolku Horolezecka i pro Odlehcovaci ambulantni sluzbu.
Odborna péce a personalni zajisténi
Klienttim jek dispozici kvalifikovany personal:
e pracovnici v socidlnich sluzbach zajistujici piimou péci,
e zdravotni sestra poskytujici zdravotni péci dle potieby,

e Aktivizacni pracovnice se stara o aktivity pro klienty

e RHB sestra o zdravy pohyb klienta
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Materialni a technické vybaveni
Prostory pro klienty
Zatizeni disponuje modernim a bezbariérovym zazemim:

e pfevlékama,

e denni mistnost,

e panska a damska odpocivarna (klidové pokoje),
e Dbezbariérové toalety se signalizaénim zatizenim,
e bezbariérova koupelna,

o jidelna s hygienickym zazemim,
Odleh¢ovaci ambulantni sluzba

e tfi venkovni terasy,

o rozlehl4 zahrada s bezbariérovymi chodniky. Ger cen ka

Nové mezigeneracn cer
v srdci Hostivare

Soucasti zahrady jsou:

e cviebni prvky pro seniory,

e altan, venkovni pddium a gril,

o zahradnicky kout s planovanymi vyvySenymi
zéhony,

e odpocinkové zony,

e jezirko s molem.
Technické vybaveni pro klienty

Klienttim je k dispozici Siroké spektrum pomiticek:

e 3 interaktivni stoly pro kognitivni trénink,

o velkoformatova obrazovka,
e 7 polohovatelnych gerontokiesel s masaznimi programy,
e vysoka a nizkd choditka,

o motomed a dal$i rehabilitaéni pomicky,

e 6 modernich polohovatelnych ltizek se signalizacnim zafizenim.
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Prostory a vybaveni pro personal
Personal ma k dispozici:

e pfevlékarnu,

e kancelar socidlni pracovnice,

e zazemi pro pracovniky v piimé péci,
e hygienické zdzemi,

e gastro provoz a vydejni kuchyku,

e uklidové mistnosti,

e sklady pomiicek na RHB a aktivizaci,
e sklad zahradniho vybaveni.

Aktivizacni, rehabilita¢ni a kulturni ¢innosti
Sluzba klade diiraz na aktivizaci klientii prostiednictvim:

e kognitivniho tréninku (pamét, fe¢, koncentrace),
e socialné terapeutickych aktivit,
e pohybovych a rehabilita¢nich program,

e kulturnich a spolecenskych akci (napt. zahradni party, prednasky, vernisaze).
Pro aktivizaci jsou vyuzivany jak vnitini prostory, tak venkovni areal.
Mezigeneracni spoluprace

Specifickym prvkem sluzby je jeji propojeni s mateiskou Skolou Horolezecka umisténou
v objektu. Spolecné aktivity déti a seniorti probihaji s ohledem na individualni potfeby klienti

1 déti a pfi dodrzeni hygienickych a bezpe¢nostnich pravidel.
Tento model podporuje:

e mezigeneracni dialog,
e socialni integraci,
e vzajemné porozumeni a respekt,

e obohaceni kazdodenniho Zivota klientt 1 déti.
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Personalni zajiSténi: Vedouci stfediska: 0.5 tivazku, socialni pracovnik 0.2 tivazku, asistent
socidlniho pracovnika na 0.3 ivazku, pracovnik v socidlnich sluzbéach: 2.0 uvazku, aktivizacni

pracovnik: 0,5 uvazka, kuchatrka 1,0 uvazku, RHB sestficka 0,2 avazku.

V ptipadé potieby se zaméstnanci z pobytové odlehCovaci sluzby deleguji na toto pracovisté

z diivodu zastupitelnosti, zejména z diivodu zastupitelnosti pfi nemocnosti pop.

111/3 Domov se zvlastnim reZimem

Domov se zvlaStnim reZzimem (dale jen DZR) je pobytova socidlni sluZba, ktera

se poskytuje dle § 50 zdkona 108/2006 Sb. v platném znéni.

Jedna se o zafizeni s celorocnim nepfetrZitym provozem. DZR je ureno osobam, které
maji snizenou sobésta¢nost z divodu chronického duSevniho onemocnéni typu: organické
dusevni poruchy vcetné¢ symptomatickych (stafecka demence, Alzheimerova demence, ostatni
typy demenci a deprese), jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Rezim
v tomto zafizeni pfi poskytovani socialnich potieb je ptizplisoben specifickym pottebam téchto
osob. V ramci péce je zajisSténa pomoc pii zvladani jejich biopsychosocialnich potieb

a poskytovat tak podporu k co nejdelSimu zachovani jejich sobéstacnosti. Sluzby se
poskytuji dle individudlnich potieb s pfihlédnutim k aktudlnimu zdravotnimu stavu klienta.
Diiraz klademe na kvalitu a komplexnost poskytovanych ukonti a v neposledni fadé na
komunikaci a podporu uzivatele a tim pozitivni ptisobeni na jeho psychiku. Nasi snahou je
také pomahat uzivateliim Zit co nejplnohodnotnéjsi zivot, tj. podporujeme uzivatele v navratu
zajem o vefejné déni, o jejich byvalé konicky apod.).

V DZR jsou 2 a 1 lizkové pokoje, n¢které maji socialni zafizeni na pokoji, kazdy
z pokoju je standardné vybaven polohovacim lizkem, no¢nim stolkem, Satni skiini, a ptedevSim
signalizaénim zafizenim. 24hodinovou péci zajiStuji pracovnici v piimé obsluzné péci
a zdravotnicky personal (registrované vSeobecné sestry). Zdravotni péce je hrazena zdravotnimi
pojistovnami. Uzivatel hradi ubytovani, stravu a ukony poskytnuté péce dle platného sazebniku.
Soucasna kapacita zafizeni je 54+1 lazek. UZivatelé maji k dispozici zahradu s altdnem, ktera
slouzi k aktivizaci, odpocinku a setkavani s rodinou.

Do zatizeni dochazi prakticky 1ékat, psychiatr dle potfeby klientd. Akutni stavy jsou

feSeny  lékafskou  pohotovosti.  Kazdy  uzivatel mé&  moznost  registrovat
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se u praktického I€kare, ktery dochazi do naseho zatizeni.

Personalni zajiSténi: Vedouci sestra: 0.8 uvazku, socialni pracovnik 0.8 uvazku, registrovana
vSeobecna sestra: 3.0 uvazku, pracovnik v socialnich sluzbach: 20 uvazku, aktivizacni

pracovnik: 1.8 uvazkl,. RHB sestficka 0,2 tivazku.

K vyplnéni volného ¢asu uzivateli slouzi Siroka Skéala volnocasovych a aktivizacnich
¢innosti, které jsou poskytované dle harmonogramu aktivit a jsou propagované na webovych
strankach organizace. V ramci humanizace prostedi klientl byla upravena ¢ast zahrady, ktera
slouzi k aktivizaci klienti. Klienti a jejich rodinni pfislusnici mohou travit na zahradé odpocinek

v noveé vystavéném altanu, ktery je pfizptsoben klientlim se snizenou mobilitou.

Oslavy:

Leden: Oslava 3 Krali

Unor: Masopust, Valentyn

Biezen: MDZ

Duben: Velikonoce, Filipojakubska noc
Kvéten: 1. Maj

Cerven: Den seniortl, zahradni slavnost - posezeni v altanu s détmi, které si pfipravili pasmo
pisni a tanecku

Cervenec: Vyhlaseni vitézi sportovnich her
Srpen: Zahradni oslava s dobrovolniky
Z4i: Den Ceské statnosti

Rijen: Halloween

Listopad: Svaty Martin

Prosinec: Mikulasska, oslava Vanoc, oslava Silvestra

Tradi¢ni akce:

Sipkovy turnaj

Stielecky turnaj: Stel plysaka do frnaka

sportovni hry

Navitéva déti ze ZS Veronské namésti v rdmci mezigeneracniho setkavani

Ucast v soutéZi Sikovné ruce nasich senioru
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Dale probéhlo:

1x za mésic vystoupeni kytaristky A. T. Vitek

1x za mésic joga na zidli

1x vystoupeni harmonikaiky Lucie Dousové

3x vystoupeni MS Kyti¢kova — Velikonoéni vystoupeni, zahradni vystoupeni, vanoéni besidka
1x za rok mezikulturni a mezigenera¢ni setkani v rdmci dobrovolnictvi organizace INEX
2x za rok vystoupeni Dr. Obeslo na ukulele

1x vystoupeni zpévacky Lucie Zet —Vanoc¢ni koncert

1x vystoupeni s papousky pana Jindficha Joo

3x za rok navstéva s hospodarskymi zvitaty v rdmci zooterapie Setkavani se zviratky z.s.
Tvofteni ,,na dalku‘ pro podporu mezigeneracnich vazeb — vymeéna polotovart se skolami
a Skolkami.

3x za rok pfednaska pani doktorky Poldkové — Na téma: Indie, kvétiny, houby

Socialni aktivizace a podpora mezigeneraé¢niho dialogu:

Probihé pravidelné setkavani v ramci mezigeneracniho dialogu v ramci projektu

Mezi Nami o. p. s. s MS Clovigek, soucasné i nadale spolupracujeme s nagimi partnerskymi
$kolami a §kolkami pii podpofe socialniho kontaktu MS Kytickova, MS Kosti¢kova, ZS
Ktimicka a ZS Veronské namésti, kdy probihaji navitévy, sdileni aktivit a vyména darkd tzn.
déti vyrabi a zasilaji vyrobky klientim k pftilezitosti riznych svatku, aby je potesily. Dale jsou
partnerskymi $kolami a $kolkami pro podporu socialniho kontaktu MS Kosti¢kova a ZS

Veronské ndmésti a ZS Nad prehradou a ZS K¥imicka.

Domov se zvlastnim rezimem i odleh¢ovaci sluzba dlouhodobé spolupracuji v oblasti dobrovolnictvi

s organizacemi INEX SDA, se kterou organizujeme mezikulturni dobrovolnickou ¢innost, kterou
vykonava po dobu dvou tydnl 6 — 8 dobrovolniki z celého svéta. Dochézi tak k jedine¢nému setkani
generaci a kultur v ramci naseho zafizeni, které ma pozitivni vliv na vztahy a stimuluje klienty

1 zaméstnance. Dale v tomto sméru spolupracujeme s organizaci Mezi nami o. p. s., ktera se vyznamné
podili na podpote mezigeneracniho setkavani, ktera podporuji socialni zaclenéni nasich klientt a jejich
psychickou pohodu. V ramci odbomé aktivizace dlouhodob¢ rozvijime spolupraci s mistni mateiskou
Skolou Kytickova, jejiz déti nas pravidelné tiikrat ro¢né navstévuji s vystoupenim pfi piileZitosti oslav

a svatkll, ¢imz piispivaji k radosti klientil a posilovani mezigenera¢nich vztah.

Domov se zvlastnim rezimem a Odleh¢ovaci pobytova sluzba ziskala opétovné ocenéni od
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organizace Mezi nami, o.p.s., ktera podporuje mezigeneracni setkavani déti a starSich lidi.

Velkym tspéchem byla také ucast na vystave ,,Sikovné ruce nasich seniori“ v Lysé Hofte, kde jsme
ziskali ocenéni ve své kategorii za nase spolecné dilo. Toto ocenéni je dlikazem kreativity, zrucnosti

a aktivniho zapojeni nasich klientl do tvotivych ¢innosti.

Aktiviza¢ni ¢innosti Odlehéovaci pobytové sluzby a Domova se zvlaStnim

V uplynulém roce byla odborna aktivizace klientti zaméfena na komplexni podporu jejich psychické
i fyzické pohody a na individualni ptistup k jejich potfebam. Klientiim byly poskytovany pravidelné
psychosocialni rozhovory, které ptispivaji ke stabilizaci jejich dusevniho stavu, posilovani pocitu
bezpeci a zvladani narocnych zivotnich situaci. Soucasné byla zajistovana podpora pii feseni
socialnich otazek a organizace aktivit vedoucich k udrzeni ¢i rozvoji jejich schopnosti a socialnich
kontakti. Nedilnou soucasti péce byly také relaxacni a terapeutické ¢innosti, v€etn¢ individualnich
masazi, které napomahaji uvolnéni napéti, zmirnéni fyzickych obtizi a celkovému zvySeni kvality

zivota klientd.

Velmi pozitivni ohlas méla také zooterapie, béhem niz méli klienti moznost setkat se se zvifaty, jako
jsou pes, minihorse, kralik, slepice ¢i kozel, zvitata si pohladit a krmit je, coz ptispiva k jejich
psychické pohod¢ i smyslové stimulaci. Pravidelné realizujeme také muzikoterapii formou vystoupeni

kytaristky, ktera hraje a zpiva, a vytvaii tak piijemnou a aktivizujici atmosféru.

Nedilnou soucasti aktiviza¢nich ¢innosti je také bezbariérova zahrada, kterou aktivné vyuzivame pro
venkovni aktivity. V altanu probihaji spoleenské hry, mensi pfedstaveni i slavnosti. Soucasné dbame
na vytvareni pfijemného venkovniho prostfedi prostfednictvim vysadby kvétin a celkové estetizace

prostoru, ktery podporuje relaxaci, smyslovou stimulaci a celkovou pohodu klienti.

Pravidelnou soucasti aktivizacnich ¢innosti jsou zahradni terapie, které zahmuji sazeni, péci o rostliny
a pobyt na Cerstvém vzduchu. Tyto aktivity podporuji nejen fyzickou kondici, ale i psychickou pohodu

a smyslovou stimulaci klientd.

Dulezitou soucasti nasi ¢innosti je také spoluprace se studenty vysokych skol socialniho zaméieni,
zejména z Husitské teologické fakulty, ktefi u nas vykonavaji odbornou praxi. V ramci této spoluprace
aktivné skolime dobrovolniky z fad studentti, ¢imz ptispivame k jejich profesnimu rozvoji a zaroven
obohacujeme nase sluzby o nové podnéty a energii. Pokra¢ujeme v navazané spolupraci s Univerzitou
Konstantina Filozofa v Nitfe, kdy se v minulém roce uskutecnila staz 3 studentek v nasi organizaci

s pozitivnim ohlasem.
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Do nasich aktivit se zapojuji i dobrovolnici, ktefi pfichazeji s vlastnim programem a obohacuji tak
nabidku ¢innosti o0 nové podnéty. V obdobi Vanoc se kazdoro¢n¢ ticastnime projektu Jeziskova

vnoucata, ktery pfinasi klientim radost v podob¢ splnénych piani.

Celkové lze konstatovat, ze odborna aktivizace v nasem zafizeni je realizovana systematicky,
s diirazem na individualni potieby klientil, podporu jejich sobéstacnosti a kvality Zivota, a zaroven

s otevienosti k inovacim a spolupraci s externimi partnery.

Moderni technologie a pomiicky v aktivizaci

Pti aktivizaci vyuzivame také moderni i tradi¢ni pomucky. K dispozici mame interaktivni stolky
Senteable, pfenosny reproduktor pro individualni i skupinovou muzikoterapii, platno a projektor pro
promiténi a spolecné sledovani programii, dale vyuzivame pro individualni i skupinové aktivity
smatphony a moderni aplikace jako spotify, youtube, oneplay. Pro rozvoj jemné motoriky vyuzivame
montessori skladacky a stavebnice LEGO Duplo, z projektu Ninin sen, jenz se zaméiuje na zlepSeni
jemné motoriky u déti a seniorti. V rdmci inovativnich pfistupti jsme byli vybrani organizaci Kaleido
k zapijceni bryli pro virtualni realitu na dobu tii mésici. Tato technologie pfinesla klientim nové

zazitky, podpofila jejich aktivizaci a umoznila jim ,,navstivit mista, ktera by jinak nebyla dostupna.

Principy nasi aktiviza¢ni ¢innosti

Nase aktivizacni ¢innost vychdzi z modernich ptistupti k péci o seniory a osoby se
specifickymi potfebami. Vyuzivame zejména prvky geriatrické ergoterapie, reminiscence,
arteterapie, muzikoterapie, aromaterapie, kognitivniho tréninku, validace a preterapie. Tyto
pfistupy kombinujeme tak, aby co nejlépe odpovidaly individudlnim potfebam klientl a

podporovaly jejich aktivni zapojeni do kazdodenniho zivota.

Cile aktivizace

1. Priblizovat klientim okolni svét v srozumitelné a ptivétivé podobé tak, aby zlstavali v
kontaktu s béznym dénim a podnéty.

2. Prostiednictvim cilenych aktivit podporovat a udrzovat co nejvyssi moznou miru
sobéstacnosti a tim 1 kvalitu zivota klientd.

3. Posilovat socialni kontakty, vztahy a pocit sounalezitosti.

Individualni aktivizace probihd pravidelné od pond¢li do patku v ¢ase 10:00—12:00, zatimco
skupinové aktivity jsou realizovany od pondé¢li do patku v odpolednich hodinach od 14:30 do

16:00. Veskeré ¢innosti jsou pldnovany jako cileny a fizeny program, ktery se zamétuje jak na
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rozvoj dovednosti klientti, tak na jejich relaxaci a celkovou psychickou pohodu.

Pii aktivizaci vyuzivame Siroké spektrum pomucek, jako jsou barvy, barevné papiry, bavinky,
samotvrdnouci hmota, rizné druhy papirovych materialt, stavebnice, deskové hry, pracovni
listy vytvafené na miru, knihy, aromatické viin€ ¢i kvétiny. Pravidelné€ hrajeme bingo,
realizujeme tematické tvoteni a aktivity, které se Casto vztahuji ke svatkim a ro¢nimu obdobi.

Timto zptisobem podporujeme orientaci klientll v socialné-kulturnim kontextu, misté a case.

Soucasti aktivit je také zpév, sledovani filmi, tvorba jednoduchych vyrobkt, procvic¢ovani
jemné motoriky a realizace kognitivniho tréninku. Klienti se zapojuji do ¢innosti, jako je
sdzeni rostlin, grafomotoricka cvi€eni, trénink paméti, pocitani a cviceni pozornosti.
Pravideln¢ zatazujeme také jogu na zidli, ktera ptispiva k udrzeni fyzické kondice a celkové

vitality klienti.

Individualni aktivizace

Individualni aktivizace je poskytovana ve zvysené mife zejména v situacich, kdy jsou z
epidemiologickych diivodii omezeny nebo zruseny skupinové aktivity. Probiha flexibilné

podle aktudlnich potieb konkrétniho klienta.

Hlavnim cilem je udrZeni a podpora co nejvyssi mozné miry sobéstanosti v oblasti béznych
dennich ¢innosti (ADL), a to formou piirozenych a smysluplnych aktivit, které¢ jsou klientim
srozumitelné a motivujici. V pfipad€ moznosti je klient zaroven podporovan i v osvojovani

novych dovednosti.

Individualni aktivity jsou realizovany dle individuélniho planu klienta a zahrnuji také ¢innosti
zamétené na relaxaci a smyslovou stimulaci, jako jsou prochazky po zahradé ¢i pred¢itani.
Soucasti individualni prace je rovnéZ muzikoterapie, kognitivni cviceni a nacvik jemné

motoriky.
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Socialni aktivizace a podpora mezigenera¢niho dialogu

Domov se zvlastnim rezimem a OdlehCovaci pobytova sluzba stale kontinualné
spolupracuje s organizaci Mezi nami, o.p.s., kterd podporuje mezigeneracni setkdvani déti
a starSich lidi. Domov se zvlastnim rezimem a Odlehcovaci pobytova sluzba ziskala ocenéni od

organizace Mezi nami, o.p.s., kterd podporuje mezigeneracni setkavani déti a starSich lidi.

m/igeneraéné
spolupracupm

WwWw.mezi-nami.cz
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NasSi partneri v aktivizaci:
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111/3 Statistika Domova se zvla§tnim rezimem a OdlehCovaci pobytové sluzby

Statisticky vykaz vynosi Domova se zvlastnim reZimem a Odleh¢ovaci pobytové sluzby

za rok 2025
SOJ DZR SOJ + DZR 2024
2025 2025 2025

| eden 175 319 K¢ 1469 429 K¢ 1 644 748 K¢
unor 112 445 K¢ 1745 119 K¢ 1857 564 K¢
brezen 134 690 K¢ 1916 855 K¢ 2 051 545 Kc
duben 106 033 K¢ 1 551 694 K¢ 1657 727 K¢
kvéten 81 251 Kc 1 868 816 K¢ 1950 067 K¢
cerven 99 341 K¢ 1578 804 K¢ 1678 145 K¢
cervenec 118 198 K¢ 1584 003 K¢ 1702 201 K¢
srpen 139 792 K¢ 1 953 940 K¢ 2093 732 K¢
zari 147 159 K¢ 1738 998 K¢ 1886 157 K¢
fijen 137 860 K¢ 1 658 393 K¢ 1796 253 K¢
listopad 91 458 K¢ 1686 535 K¢ 1777 993 K¢
prosinec 116 253 K¢ 1691 134 K¢ 1807 387 K¢
1 459 799 K¢ 20443 720 K¢| 21903 519 K¢

Vyuzivani lizkové kapacity v roce 2025 Odleh¢ovaci pobytova sluzba a Domov se

zvlastnim rezimem.

Komenta¥r: V roce 2025 jsme se snazili vyuzit plné lizkovou kapacitu obou socidlnich

pobytovych sluzeb.
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1IV. Ekonomicko-provozné-technicky usek

IV/1 Stravovaci provoz

Stravovaci provoz zajiStuje stravu pro klienty OL, DZR, DPS Janovska, klientim v
terénu, zaméstnancim. Klientim je nabizena racionalni strava nebo strava se snizenym

obsahem tuku nebo cukru.

Dne 11. 7. 2021 byla po rekonstrukci celého stravovaciho provozu zahajena ¢innost
stravovaciho provozu. Kuchyné¢ CSOP je vybavena modernim zafizenim odpovidajici

soucasnym pozadavkim hygieny a HACCP.

Stravovaci tisek ma celkem 8,5 pracovnikil: vedouci stravovaciho tseku 1.0. uvazku,
hlavni kuchaft 1.0. avazku, kucharky 2.0 tivazku, pomocné kuchatky 2.0. uvazku, 2.0. uvazku
pomocnice v kuchyni, DPC odpovidajici cca 0.5 tivazku na pomoc s tuklidem kuchyng. Skladba
jidel je ur€ovéana na podkladé jednani stravovaci komise, kterd probihd kazdy mésic a sklada se
z vedouci stravovaciho provozu, vedouci PS, vedouci OL+DZR a dvou zéstupcii z tad
uzivateli. Zde se schvaluje jidelni listek na nasledujici mésic, fesi se ptipadné pfipominky, nebo

stiZznosti uzivateld.

Od 1. 10. 2023 nabizi pro naSe klienty stravovaci provoz vybér ze 2 jidel.
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Pocet vydanych jidel v roce 2025:

< c < c ° g ] o $ = § - §
8| - - R R B T R % @ N T2 | §|8%% i
o o o
dieta D3 - NORMALNI 7175|6585|7117| 6829 6867 |6764]| 41337 | 6688|6351| 7108 | 7275[(6863|6773]| 41058 | 82395
dieta D9 - DIABETICKA 941 837 [ 890 | 871 922 925 5 386 907 | 905 933 1008 | 931 934 5618 | 11004
dieta D4 - SETRICIi 398 | 359 | 373 | 357 405 387 2279 445 | 402 337 349 | 333 | 344 2210 4489
Pocet vyrobenych obédii celkem | 8514 |7781|8380| 8057 | 8194 | 8076| 49002 | 8040 | 7658 | 8378 | 8632|8127 | 8051 | 48 886 | 97 888
terén 412213792(4035|3786| 3913 | 3821 23469 | 3809|3538 | 3766 | 3962| 3694 | 3633 | 22402 | 45871
DPS 2029(1858)1983[1807| 1844 | 1838| 11359 | 1828|1702 1860 [ 1917|1822 | 1816| 10945 | 22 304
SO0J/celodenni strava/ DZR 8665|7982|8818| 9020 9135 |9145] 52765 | 9403|9673 | 9396 | 9440 (8876|8936 55724 | 108 489
cizi 40 44 47 43 43 40 257 32 32 77 85 100 110 436 693
zavodni stravovani 795 | 681 712 | 754 749 728 | 4419 667 [ 630 837 973 | 913 | 876 4 896 9315
Pocet vyrobenych jidel celkem 15 651|14 357|15 595/ 15 410| 15 684 |15 572 92 269 |15 739|15 575 15936 (16 377|15 405/15 371| 94 403 | 186 672
pomoc UA
Pocet vyrobenych jidel celkem 15 651|14 357|15 595| 15 410]| 15 684 |15 572] 92 269 |15 739|15 575| 15936 |16 377|15 405|15 371] 94 403 | 186 672
celkem 24 165| 22 138]23 975| 23 467| 23 878 | 23 648] 141 271 |23 779| 23 233| 24 314 |25 009]| 23 532|223 422| 143 289 | 284 560
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V. Klub seniori

1. pololeti leden aZ erven.

Pravidelné tydenni

aktivity od pondéli do patku:

Anglictina 3x tydné, tréninky paméti 2x tydné, stolni tenis 2x tydné, karetni krouzek 3x
tydné, keramika 1-2x tydné, vytvarna ¢innost dle programu, joga 1x tydné, cviceni na Zidlich
2x tydné, muzikoterapie (1-2x tydné rizné formy hudebnich piedstaveni nebo zpev

s harmonikarem, nebo kytarou v kavarni¢ce), deskové hry 1x tydné.

Internet kavarna 1x v tydnu, kurz pocitaci 2 h. tydn¢, tanecni pohybové aktivity 1x za
Ctvrtleti.

Individudlni pfistup k nékterym hendikepovanym klientim DPS Janovské. Reminiscence 4-
5x tydné . Doprovody hendikepovanych na zahradu 5x tydné, dle pocasi od jara do konce

podzimu.

Piehled odpolednich programi, prednasek a aktivit
Zabavné programy podvecerni klubovky s moderatorem Zdeiikem Vrbou a jeho Cestnymi
hosty a znamymi osobnostmi ¢eské hudebni scény, za pIné podpory MC Praha 15.
Vystoupili u nas:

- Herec a dabér Michal Jagelka

- Zuzana Stirskd, zpévacka a ¢lenka divadla Semafor.
Sikovné ruce
- Trénovali jsme vytvarné techniky: Enkaustika, Pergameno, Pedigo.
- Pi. Brouckova — ucili jsme se techniku decoupage, patinovani podnosti, Sperkovnic, vyrobky
byly vystaveny i na soutézi v Lysé nad labem.
- Hackovani S Dominikou Kundratovou.
- PeCeni na akce: slané, sladké pecivo s vedouci klubu.
- Jarni tvofeni a velikono¢ni s détmi z MS Bolofiska: Barevné vénce, oslava Masopustu,
vyrabéni, muzikoterapie.

V Lysé nad Labem jsme v celostatni soutézi ziskali za kolektivni praci, pod vedenim pi. Mgr.
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Jindry Voftiskové ocenéni za vyrobek s nazvem ,, Zahradni sloup®, vysoky 170 cm, ktery byl
vsazen do exteriéru zahrady DPS Janovska, spolecn¢ s dal§imi vyrobky napf. pitka pro ptacky

z keramiky.

Prirodovédné:

Vyslapy a prochazky kolem Hostivaiské piehrady.

Zahradkatsky krouzek, zahrada DPS: Péstovani bylinek, 1é¢ivek, zeleniny a kvétin.
Nové ketiky a okrasné kvétiny, jmenovité od obyvatel DPS, kteii si o n€ pecuji.

- Motto seniort: ,,Chceme, aby tu po nas kousek néceho krasného zistal.*

- Enviromentélni vyuka v Hostivarském lesoparku ve spolupraci s Mezi Nami o.p.s. a
byvalé pi. ucitelky Moniky LouZecké a PaeDr. Heleny Lukasové. Opakujeme kazdy

rok.

Cestopisné s promitanim
- Cestopis Sri-lanka piipravili praktikanti ze SS Cestovniho ruchu.
- Cestopis Vietnam, Thajsko od vychodu k zdpadu: Zuzana Fiala
- Portugalsko pfipravily praktikantky ze SS Cestovniho ruchu.

Pravidelna mési¢ni vystoupeni a hudebni odpoledne: zpivani a recitaly
- Duo Radost
- Mgr. Véaclav Vomacka — klavesy 1x mési¢né
- Pavel Franc — harmonika 1x mési¢né

- Country Kapela Knokaut 1x mési¢né

Vétsi akce a slavnosti
- Masopust — kapela Jitfenka
- Velikono¢ni posezeni
- MDZ: Starosta M. Fischer a mistostarosta P. Peek pfisli osobné seniorkam popiat
- sruzemi. Vystoupil Michal Jagelka a zazpivala Barbora Fialova.
- Den Matek: Kavarna s hudebnim programem.
- Poradame narozeninové¢ party: napt. Véra Tymesova 90.let.
- Carodéjnice: Navazana spoluprace s Prazskou konzervatoii. Pod vedenim Gally

Macki a dalSich pedagogt, studenti ptipravili nadherny zdbavny potad, plny zpévu,
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tance a stepu.

- Letni slavnost: Nikolas Put, Schovanky, Jitfi Halekal a dalsi.

Literarni krouZek s autorskym ¢tenim, sdilena knihovna v klubu
Riizné Zanry, filozofické sméry, zabavna literatura, ¢etba z Gryvkl knih, povidani o autorovi.
,, verSe s vini kavy* - romantické predstaveni hercti z Divadla Pod Petiinem.
- Autorsky divadelni pfednes chovanek lektorky Z. Princové ze ZUS Hostivai. Dila
literarn¢ dramatického spolku Babi 1éto z akademie pro seniory. ,,My jsme skvélé
kucharky“

- Autorské ¢teni a historicka prednaska ,,Boti¢ v Hlavni roli* P. Nejedlikova.

Vylety, vystavy, exkurze, koncerty, divadla mimo KS

- Celodenni vylet do Karlovych Var.

- Navstéva galerie uméni Karlovy Vary.

- Vystava veterant s programem na Golf Hostivar, dékujeme za zprostiedkovani listki
panu mistostarostovi P. Peskovi.

- Utast na celostatni soutézi Sikovné Ruce v Lysé nad Labem.

- Puldenni ¢ervnovy vylet s dopravou pro hendikepované do rozkvetlé botanické
zahrady Karlovy Univerzity.

- Vystava kaktusi.

- Po stopach Antonina Svehly ve staré Hostivafi: prochazka s kronikatkou a vedouci

sekretariatu starosty této MC, Pavlinou Nejedlikovou.

Projekty a spoluprace:

1. Pokracovali jsme v projektu ,,Mezi nami*, spole¢né jsme vyrabéli, slavili, méli lekce
muzikoterapie irozluckovou party s predskolaky na konci skolniho roku.

2. Velké ,,.Dékujeme* patii vS§em dobrovolnikiim, lektortim, uc¢inkujicim pfi programech,
kteti vystupovali v 1. pololeti roku bez naroka na honorat, nebo za jeho zlomek.

3. Potradéame si vlastni blesi trhy a dobrovolné obnosy z ného, vzdy pouZijeme na néjaky
dobroc¢inny ucel. Tentokrat seniofi piedali ¢astku feditelce organizace Klokanek
Stérboholy, s kterym mame jiz n&kolik let vzdjemnou spoluprici. Dobrovolné
ptispévky jsme opét vénovali na prazdniny pro déti.

4. Pokracujeme i v modernich technologiich a podpofie IT pro seniory ,,Moderni
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technologie. Zaci ze ZS Veronské namésti a zaci ze SS Weilova pomahaji nasim
seniorim s ovladanim chytrych telefond, Ci tablett.

5. Spolupracujeme v projektu Modernizace prace v socialnich sluzbach na Praze 15.
Potddame v Klubu Seniori ,,Kulaté stoly* pro neformalné pecujici. Zdravotnimi
piednaskami a edukaci pecujicich osob v doméacim prostiedi, napomahame
zkvalitiiovat Zivoty rodin na Praze 15.

Zdravotni prednasky a kulaté stoly

- Vyziva na rozcesti aneb kdyz télo vola o pomoc (Malnutrice)PhDr. Veronika Funtova

- Jak predejit padiim a zlstat na nohou ( Bezpec¢ny pohyb seniora v.domacim i
venkovnim prostiedi) PhDr. Veronika Funtova

- Ochrana pted infekcemi pii péci o blizké — doma 1 v nemocnici (Prevence pfenosnych
chorob) PhDr. Veronika Funtova

- Polohovani a péce o leziciho klienta (kompenzacni pomiicky) Mgr. et Mgr. Neli Jatel

Zaworova.

Motivaéni setkani
- Ve spolupraci s dobrovolniky, SS Weilova a ¢leny naseho Klubu Seniori, jsme letos
uspotadali motivacni setkani s pokornym bojovnikem MMA Machem Muradovem
s nazornou ukéazkou sebeobrany. Jeho Zivotni pfibéh si pfisli poslechnout vSechny

generace i predstavitelé vedeni MC Praha 15.

Piednasky o bezpecnosti a krizovych situacich

Ve spolupraci s Charitativnim projektem Modii And¢lé jsme se od ledna zaméfili na
pfednasky ohledné bezpecnosti, prevence trestnych ¢inil na seniorech, kyberSikany 1
sebeobrany. Tento tym: R. Antl, A. VI€ek, L. Ipserova a M. Podhorny nas také pfipravili na
krizové situace, vyvolané ptirodni katastrofou, nenadalymi udalostmi, nebo napf. blackoutem,

ktery o pulroku pozd¢€ji bohuzel piisel a nasi senioii nastalou situaci skvéle zvladli.

Prednasky finan¢ni gramotnosti J. Balaka, pravni poradny a historicky — teologické prednéasky
Ing. Mirka Exnera, budou probihat v druhém pololeti 2025.

- NaSe aktivity, mési¢ni programy a fotodokumentaci lze vidét na FB strankach CSOP Praha
15. webovych strankédch organizace a na informacnich tabulich v prostorach Domu s
pecovatelskou sluzbou v ptizemi budovy Janovska 486. Veskeré fotky ¢lent klubu, nebo

pofizena fota a videa, byla pofizena se souhlasem se zpracovanim osobnich tdaju a nafizeni o
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ochrang fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajt.

2. pololeti ¢ervenec aZ prosinec

Pravidelné tydenni aktivity od pondéli do patku

Anglictina 3x tydné, tréninky paméti 2x tydné, stolni tenis 2x tydné, karetni krouzek 3x tydné,
keramika 1- 2x tydné, vytvarna ¢innost dle programu, joga 1x tydné, cviceni na zidlich 2x
tydné€, muzikoterapie (1-2x tydné rizné formy hudebnich ptedstaveni nebo zpév

s harmonikafem, nebo kytarou v kavarni¢ce), deskové hry 1x tydné. Scrabble, nove i Sachy.

Internet kavarna 1x v tydnu, kurz pocitaci 2 h. tydné, tane¢ni pohybové aktivity 1x za

Stvrtleti.

Individudlni pfistup k n€kterym hendikepovanym klientim DPS Janovské. Reminiscence 4-
5x tydné. tydné. Doprovody hendikepovanych na zahradu 5x tydné, dle pocasi od jara do

konce podzimu.

Pi'ehled odpolednich programii, prednasek a aktivit

Zabavné programy podvecerni klubovky s moderatorem Zdeiikkem Vrbou a jeho ¢estnymi

hosty a znAmymi osobnostmi ¢eské hudebni scény, za pIné podpory MC Praha 15.
Vystoupili u nas

- Zdenek Bartak, ¢esky hudebni skladatel a producent
- Iva Hajnova, zpévacka
- Marie Tomsova, televizni hlasatelka

- Jifi Helekal je cesky zpévak, skladatel a hudebnik.

Sikovné ruce
- Trénovali jsme vytvarné techniky: Enkaustika, Pedigo, Decoupage.
- Pokracovali jsme s technikou decoupage, patinovanim dievénych predméti

- Hac¢kovani S Dominikou Kundratovou
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- Peceni na akce: slané, sladké pecivo s vedouci klubu. Zejména na Vanoce — peCeni cukrovi.

- Vytvarna ¢innost s détmi z MS Bolonska: podzimni dekorace, Vanoc¢ni dekorace,

muzikoterapie.

Vyrobky z KLUBU SENIORU jsme obdarovavali opuiténé seniory o Vano&nich svatcich
(pletené ponozky, pletené salky pro déti z Klokanku.)

Piirodovédné
Prochéazky, Mili¢ovsky les, okoli Botice.

Zahradkarsky krouzZek, zahrada DPS: Péstovani bylinek, 1é¢ivek, zeleniny a kvétin. Nové
ketiky a okrasné kvétiny, jmenovité od obyvatel DPS, ktefi si o n€ pecuji. Motto seniorti:

,Chceme, aby tu po nas kousek néc¢eho krasné¢ho zistal.*
Cestopisné s promitanim

- Dalsi pokraovani Thajsko, od vychodu k zdpadu: Zuzana Fiala
- Pobfezi Italie: ptipravily studentky Cestovniho ruchu.

Pravidelna mési¢ni vystoupeni a hudebni odpoledne: zpivani a recitaly

- Nové klasicka kytara a flétna (Lucie Stavikova a syn)

- Nové DUO harmonika a akordeon (MiSkatik a Stancik)
- Duo Radost

- Mgr. Véaclav Vomacka — klavesy 1x mési¢né

- Pavel Franc — harmonika 1x mési¢né

- Country Kapela Knokaut 1x mési¢né

Vétsi akce a slavnosti: Tyto akce byli i s ob¢erstvenim pro seniory

- Posezeni u ohn¢ na zahradé DPS s Country kapelou Knokaut.

- Grilovani na zahradé s Modrymi And¢ly s projizd’kou na motocyklech (Radim Antl).

- Grilovani na zahrad¢é DPS pro déti z Klokanku, koupéni v bazéncich a soutéze
v letnich mé&sicich.

- Mikulagska, Duo Jan Vizner a zp&vacka zajistili hudebni program. Cert Mikulas,
Modfi Andé€lé).

- Vénoc¢ni vecirek — Jaroslava Knizkova a kapela Knokaut zajistili hudebni program.

- Charitativni akce pro osamg¢lé seniory s pfedavanim darkli a vystoupenim matetinky

Horolezecka.
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- Silvestrovsky vecer o hudebni program se postaral pan Mgr. Vaclav Voméacka a pi.
Perglova.
Literarni krouzek s autorskym ¢tenim, sdilena knihovna v klubu. A divadelni

predstaveni
Riizné Zanry, filozofické sméry, zdbavna literatura, ¢etba z uryvki knih, povidani o autorovi.

,, Verse s vini kavy* - romantické predstaveni hercti z Divadla Pod Petiinem.

- Dal§i autorsky divadelni pfednes chovanek lektorky Z. Princové ze ZUS Hostivaf.
Dila literarn¢ dramatického spolku Babi Iéto z akademie pro seniory. Nazev
predstaveni ,,Hluchavky a konicky*

- Ctené divadlo s Vlastimilem Venclikem. Nazev hry ,,Herci®.

Vylety, vystavy, exkurze, koncerty, divadla mimo KS

- Celodenni vylet na Vano¢ni trhy do Hradce Kralové za Gi€asti pana mistostarosty P.
Peska.
Projekty a spoluprace

1. Pokracovali jsme v mezigenerac¢nich setkavanich se skolkou Horolezecka, spole¢né
jsme vyrabéli, méli lekce muzikoterapie. Ptipravili den sportu s détmi, Vanoc¢ni
vystoupeni na akci Ko§ splnénych piani. Se studenty ze ZS Veronské nam pak
v modernich technologiich a dopomoci seniorim s chytrymi telefony.

2. Velké ,,Dékujeme* patii vS§em dobrovolniklim, lektorim, i¢inkujicim pti programech,
kteti vystupovali v 2. pololeti roku bez narokli na honoraf, nebo za jeho zlomek.

3. Spolupracujeme v projektu Modernizace prace v socialnich sluzbach na Praze 15.
Poradame v Klubu Seniori ,,Kulaté stoly* pro neformalné pecujici. Zdravotnimi
pfednasSkami a edukaci pecujicich osob v domécim prostiedi, napomahame
zkvalitilovat Zivoty rodin na Praze 15.

4. Péce a podpora neformalnim pecujicim a osobam blizkym.

Zdravotni prednasky a kulaté stoly

- Bezpecni talif, hygiena a skladovani potravin. PhDr. Veronika Funtova

- Hospicova péce, péce o dlouhodobé nemocné. PhDr. Veronika Funtova

- Super davka a ptispevky na péci. G. Chytra a Ilona Zahorska
Motivaéni setkani

- Navstivili jsme zafizeni Domova pro seniory Sulickd, kde jsme si prohlédli zahradu,
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cvicici stroje, obdivovali zahradniceni i chov slepic a také si spolecné zahrali
Pétanque.

Prednasky o bezpecnosti a krizovych situacich

Ve spolupraci s Charitativnim projektem Modii And¢lé jsme se od ledna zaméfili na
piednasky ohledn¢ bezpecnosti, prevence trestnych ¢intl na seniorech, kybersSikany i

sebeobrany.

Tento tym: R. Antl, A. VI¢ek, L. Ipserova a M. Podhorny nés také pfipravili na krizové
situace, vyvolané pfirodni katastrofou, nenadalymi udalostmi, nebo napft. blackoutem, ktery o

pulroku pozdéji bohuzel ptiSel a nasi seniofi nastalou situaci skvéle zvladli.

V 2. pololeti jsme pokracovali pfednaskami na téma KybersSikany a sebeobrany pro seniory,
taktéZ v projektu s Modrymi Andéli, cil pro rok 2025 vénovany bezpeci pro seniory, jsme tak
naplnili beze zbytku. V nadchédzejicim roce se budeme vénovat tématu dusevniho zdravi,

pokracovat prednaskami duchovni podpory a také tématu* Co nés €ini §tastnymi.*
Piednasky finan¢ni gramotnosti: J. Balaka, pravni poradny, Uvod do pravniho poradenstvi.
Historicky — teologické pfednasky: Ing. Mirka Exnera ,,Pfibéhy Starého zdkona*

- Kniha Exodus
- Vyvedeni z Egypta

Nase aktivity, mési¢ni programy a fotodokumentaci lze vidét na FB strankdch CSOP Praha
15. webovych strankach organizace a na informacnich tabulich v prostorach Domu s
pecovatelskou sluzbou v ptizemi budovy Janovska 486. Vesker¢ fotky ¢lenii klubu, nebo
poftizena fota a videa, byla pofizena se souhlasem se zpracovanim osobnich udaji a nafizeni o

ochrang fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tdajt.
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IV/2 Rozbor hospodareni

Prijmy za rok 2025
Hospodateni organizace CSOP Praha 15 za rok 2025 probihalo dle schvaleného
rozpoctu, ktery se upravoval dle nastalych skutecnosti v pribéhu celého sledovaného obdobi.
PInéni piijma bylo v r 2025 ve vysi 79.527 tis K¢ tj. 100,15% upraveného rozpoctu.
Darilo se plnit objem tikonil oSetfovatelské péce v liizkové Casti a pecovatelské sluzby tak, aby
byla vyuzita kapacita poskytovanych sluzeb.
V roce 2025 byl rozpocet organizace sledovan a operativné upravovan po piedchozim
odsouhlaseni ekonomického oddéleni MC Prahy 15.
Piispévek MC na provoz organizace &inil v r. 2025 17.100.000,-K&. Tento piispévek se sklada z
neinvesti¢niho pfispévku na provoz organizace a z pfispévku na provoz recepce v objektu budovy
ul. Janovska a Taxiku Maxiku .
» Statni dotace ¢ini poskytovana MPSV prostiednictvim MHMP ¢inila v r. 2025 14.179
000 K¢
» Grant hl. mésta Prahy ¢ini 8 695 000,- K¢ z toho:
» Neinvesti¢ni dotace MPSV
» Modernizace socialni prace ¢ini 1.274593,13,- K¢

»  Vlastni zdroje: 45%

>  Prispévek zfizovatele na provoz MC Praha 15: 22%

»  Dotaéni programy (grant hl. mésta Praha, dotace ze statniho rozpocétu): 29%

»  Ostatni (fondy, Gcetni operace): 4%
Naklady za rok 2025

Materialové naklady

Materialové néklady jsou Cerpany ve vysi 99,16% upraveného rozpoctu
Spotieba energii byla ve 96,91% upraveného rozpoctu a z toho bylo vyuzito ¢erpani RF ve
vysi 1.540,2 tis K& Vyznamnym vydajem r 2025 bylo pofizeni vybaveni objektu

Gercenova ve vysi 580 tis K¢.
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Nemateridlové naklady

Cerpani zejména na opravy a udrzovani a ostatni nakupované sluzby nezbytné k zajisténi

provozu organizace. 100 tis K¢ na opravy a udrzovani majetku bylo ¢erpano z Fondu investic.

Mzdové naklady

Odménovani zaméstnanct probiha dle platnych pravnich ptedpisi (tabulek). 2x ro¢né jsou
vyplaceny odmény zaméstnanctim dle rozhodnuti vedoucich pracovniki a nasledn¢ vedenim

organizace. Na odmény r. 2025 byl pouzit ¢astecné Fond odmén ve vysi 1.525 tis. K¢

VI. Zavér
Jak vyplyva z ptilozené tabulky plnéni rozpoctu k 31. 12. 2025, nasimi kritérii nakladani

s vefejnymi prostfedky jsou hospodamost, efektivnost a ucelnost. Toto povazujeme za

vvvvvv

Ekonomické vysledky CSOP Praha 15 za rok 2025 vykazaly HV ve vysi 170.610,48 K¢.

VII. Prilohy

Ptiloha €. 1 PInéni rozpoctu CSOP Praha 15 - rok 2025 k 31. 12. 2025
Ptiloha €. 2 Organiza¢ni struktura

Ptiloha ¢. 3 Hospodaieni s fondy organizace k 31. 12. 2025
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Prehled o plnéni rozpoctu r 2025

Centrum socidlni a osetfovatelské pomoci Praha 15 I€ 68405162

Piiloha €. 1 PInéni rozpocétu CSOP Praha 15 - rok 2025 k 31. 12. 2025

rozpocet 2025

skutecnost 2025

% plnéni

VYNOSY CELKEM SU, AU|zdroj UZ, ORG 79 411 550,00 79 527 517,09 100,15%
Osetiovatelska péce 602 320 10 400 900 10401 002,10 100,00%
Uhrada klientd za ubytovani 602 330 6535300 6535 295,00 100,00%
Uhrada klient( za stravu ubytovaci sluzby 602 340 6 838 500 6 838 547,00 100,00%
Uhrada klient( za stravu PS, zaméstnanci, ambulan 602 341 6518 300 6518 292,00 100,00%
Uhrada za rozvoz jidel 602 345 1167 500 1167 585,00 100,01%
Fakultativni sluzby 602 350 5800 5734,00 98,86%

Pravidelné sluzby 602 351 38400 38 350,00 99,87%

Drobné vydaje 602 352 400 000 400 049,00 100,01%
Ostatni - jidelni listky, jidlonosice 602 354 253 700 253 717,00 100,01%
Zdravotni pojistovny 602 370 1469 800 1469 820,84 100,00%
Taxik Maxik 602 380 96 900 96 944,00 100,05%
PFijaté uroky 662 300 1850 1868,51 101,00%
Projet INEX - dobrovolnici 648 450 38 800 36 000,00 92,78%

Ostatni - prefakturace MC recepce 649 350 640 500 640 523,00 100,00%
Ostatni vynosy KS 649400(800) 36 000 40 090,00 111,36%
Ostatni vnosy 649 450 28 100 -9733,68 -34,64%
Ostatni vnosy - nahrada pracovni urazy 649 601 67 200 67 202,00 100,00%
Ostatni vnosy - nédhrada $kody pojistovny 649 601 186 400 186 376,00 99,99%

Ostatni - ostatni vynosy z Cinnosti 649 800 13 800 13 789,00 99,92%

Vynosy z transferti (oprava transf.dary) 672 750 0 -1,35 0,00%

Provozni dotace zfiovatel 675 500 ORG 15 17100000,00 17100000,00 100,00%
Grant MPSV 672 500 Uz 115 8149000,00 8149000,00 100,00%
Dotace MPSV 672 500 UZ 13305 14179000,00 14179000,00 100,00%
Dotace MPSV - Projekt "Modernizace" 672 500 Uz 13021 1274600,00 1274593,13 100,00%
Automobily IROP (odpis - transfer ) 672 751 17968,969 346000,00 364374,24 105,31%
Cerpani - Fond dary 648 300 410 0,00 133900,30 0,00%

Cerpani - Fond investic opravy 648 500 710 100000,00 100000,00 100,00%
Cerpéni - Rezervni fond 648 500 410 2000200,00 2000200,00 100,00%
Cerpéni - Fond odmén 648 600 510 1525000,00 1525000,00 100,00%
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rozpocet 2025 skutecnost 2025(% plnéni

NAKLADY CELKEM SU, AU|zdroj UZ, ORG 79 411 550,00 79 356 906,61 99,93%
MATERIAL CELKEM 8407 550,00 8336 633,99 99,16%
- publikace, casopisy,knihy 501 310 3 000,00 2934,00 97,80%
- potraviny 501321 6 797 550,00 6667 672,01 98,09%
- pradlo, odév 501 340 157 800,00 157 890,22 100,06%
- pradlo, odév 501 340 410 0,00 10 000,00 0,00%

- pohonné hmoty 501 350 138 000,00 138 000,58 100,00%
- nakup materialu 501 360 154 500,00 154 431,78 99,96%
- nakup materialu 501 360 410 44 965,30 0,00%

- nakup materialu KS 501 361 21 400,00 21 360,00 99,81%
nakupy pro klienty - vyuétovani 501 362 500,00 564,00 112,80%
- naklady z evidovaného majetku 902 501 600 74 100,00 74 042,11 99,92%
- naklady z evidovaného majetku 902 501 600 410 0,00 4 031,00 0,00%

- drobné vybaveni kancelarské potieby 501 602 111 900,00 111 908,83 100,01%
- drobné vybaveni kancelaiské potieby 501 602 13305 10 000,00 10 000,00 100,00%
- zdravotnické potieby 501 603 92 700,00 92 708,80 100,01%
- chemie , Cistici prostiedky 501 604 497 100,00 497 155,91 100,01%
- chemie , €istici prostiedky 501 604 13305 80 000,00 80 000,00 100,00%
- léky, vitaminy 501 605 269 000,00 268 969,45 99,99%
Pritbéiné - naklady 501 900 #DELENI_NULOU!
ENERGIE CELKEM 5946 550,00 5763 036,72, 96,91%
- el.energie 502300-301 1644 250,00 1644 020,30 99,99%
- el.energie 502 300 410 633 500,00 633 500,00 100,00%
- el.energie 502 300 13305 300 000,00 180 000,00 60,00%
- el.energie 502 300 115 120 000,00 120 000,00 100,00%
- voda 502 320 410 320 000,00 320 000,00 100,00%
- voda 502 320 443 700,00 443 838,50 100,03%
- voda 502 320 115 20 000,00 20 000,00 100,00%
- teplo 502 330 958 400,00 954 977,92 99,64%
- teplo 502 330 13305 780 000,00 720 000,00 92,31%
- teplo 502 330 115 140 000,00 140 000,00 100,00%
- teplo 502 330 410 586 700,00 586 700,00 100,00%
SLUZBY CELKEM 4 282 000,00 4363 134,77, 101,89%
- opravy a udrZovani 511 400 605 400,00 605 462,75 100,01%
- opravy a udrzovani dotace MHMP 511 400 115 20 000,00 20 000,00 100,00%
- opravy a udrzovani dotace MPSV 511 400 13305 80 000,00 80 000,00 100,00%
- Fond investic opravy 511 400 410 100000,00 100000,00 100,00%
- cestovné 512 300 32100,00 32 079,00 99,93%
- naklady na reprezentaci 513 300 23 500,00 23 595,00 100,40%
- ndjemné 518 310 13 900,00 13 912,00 100,09%
- konzultacni a poradenské sluzby 518 330 78 400,00 78 399,00 100,00%
zpracovani mezd, ucetnictvi 518 345 114 000,00 114 000,00 100,00%
- odvoz odpadu + bioodpad 518 350 584 900,00 584 825,51 99,99%
- sluzby post 518 360 5200,00 5151,00 99,06%

PC servis, web, gordic, Techmax 518 370 585 800,00 585 842,31 100,01%

PC servis, web, gordic, Techmax UZ 13305 518 370 13305 122 000,00 122 000,00 100,00%
- ostatni sluzby a naklady 518 380 323 800,00 330129,51 101,95%
- ostatni sluzby a naklady 518 380 INEX 2025 33 200,00 33 174,00 99,92%
- ostatni sluzby dotace 13305 518 380 13305 80 000,00 17 900,00 22,38%
- ostatni sluzby 518 380 410 0,00 36 344,00 0,00%
- tiklid M€ mési¢ni platby 518 381 48 800,00 48 707,00 99,81%
- néklady na stravu, klienti Gercenova 518 382 8 800,00 8797,00 99,97%
- sluzby uéetni, mzdové, personalni 518 385 836 400,00 836 400,00 100,00%
- sluzby ucetni, mzdové, personalni 518 385 13305 0,00 62 100,00 0,00%
- &innost KS 518 390 34 100,00 34 124,00 100,07%
- ¢innost KS 518 390 410 38 560,00 0,00%
- sluzby telekomunikaci 518 400 226 900,00 226 836,30 99,97%
- sluzby telekomunikaci 518 400 13305 30 000,00 30 000,00 100,00%
- sluzby penéZnich ustavi 518 500 46 000,00 45 971,50 99,94%
- BOzZP, PO, CO 518 600 51 100,00 51 044,50 99,89%
- derazatizace, revize 518 610 187 800,00 187 880,39 100,04%
lékarské ukony externi 5180620 9900,00 9900,00 100,00%
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OSOBNi NAKL CELKEM 57 481 000,00 57 576 448,00 100,17%
- mzdy 521300 8172 600,00 8172 774,00 100,00%
- mzdy odmény Fond odmén 521300 410 1525 000,00 1525 000,00 100,00%
provozni dotace zfizovatel platy 521 300 Org 15 8 795 000,00 8 795 000,00 100,00%
- mzdy dotace 13021 Modernizace 521300 13021 706 600,00 706 640,12 100,01%
- mzdy dotace 13305 521300 13305 12 677 000,00 12 857 000,00 101,42%
- mzdy grant MHMP 521 300 115 7 849 000,00 7 849 000,00 100,00%
- mzdy 521300 Org 16074 189 400,00 189 380,88 99,99%
- nahrady za nemoc 521309 530 600,00 530 683,00 100,02%
- nahrady za nemoc 521309 Org 16074 1600,00 1606,00 100,38%
- OON vlastni zdroje 521310 2319 300,00 2234 374,00 96,34%
- OON dotace MPSV MODERNIZACE 521310 13021 334 900,00 334 862,80 99,99%
provozni dotace zfizovatel platy 521310 Org 15 250 000,00 250 000,00 100,00%
- OON vlastni zdroje 521310 Org 16074 61 000,00 60 967,20 99,95%
- zdkonné pojisténi - soc. 524 300 5796 900,00 5796 976,80 100,00%
- zakonné pojisténi - soc. 524 300 Org 16074 52 000,00 52 073,81 100,14%
- zakonné pojisténi - soc. dotace MPSV 524 300 13021 171 800,00 171 755,19 99,97%
- soc poj zakonné - MC org 15 524 300 Org 15 4300 000,00 4300 000,00 100,00%
- zdkonné pojisténi - zdr. 524310 1168 100,00 1168 126,20 100,00%
- zakonné pojisténi - zdr. 524310 Org 16074 18 900,00 18 892,98 99,96%
- zdr poj zakonné - Modernizace MPSV 524 310 13021 61 300,00 61 335,02 100,06%
- zdr poj zdkonné - MC org 15 524 310 Org 15 2500 000,00 2500 000,00 100,00%
JINE SOC A OSOBNi NAKLADY (525-527) 692 150,00 697 174,18 100,73%
- povinné trazové pojisténi zaméstnanci 525310 170 800,00 170 573,00 99,87%
- povinné trazové pojisténi zaméstnanci 525310 Org 16074 4 200,00 4 152,00 98,86%
- pFidél FKSP 527 300 141 900,00 141 806,38 99,93%
- pridél FKSP 527 300 Org 16074 9 500,00 9 464,46 99,63%
- pFidél FKSP 527 300 Org 15 255 000,00 255 000,00 100,00%
lékaiské prohlidky 527 310 30 700,00 30 669,00 99,90%
ostatni socidlni naklady 527 320 17 850,00 23 628,01 132,37%
ostatni pojisténi zaméstnanci 527 370 12 500,00 12 208,33 97,67%
vzdélavani zaméstnanch 527 390 49 700,00 49 673,00 99,95%
OSTATNIi POPLATKY, ODPISY HIM (538-599) 2 602 300,00 2 620478,95 100,70%
- spravni poplatky, dané 538 300-600 41 800,00 41 656,00 99,66%
pokuty parkovani 542 400 1300,00 1 250,00 96,15%
Jiné manka a skody (potraviny) 547 350 12 600,00 12 621,52 100,17%
- pojistné, ostatni poplatky 549 400 136 100,00 136 092,79 99,99%
odskodnéni zaméstnanci 549 450 31 200,00 31 188,00 99,96%
Ostatni naklady 549 700 262 000,00 262 005,37 100,00%
Ostatni naklady 549 700 INEX 2025 5 600,00 5 600,00 100,00%
Nedobytné pohledavky - déducka Fizeni 549 750 19 700,00 19 694,46 99,97%
odpisy 551300 196 900,00 196 936,31 100,02%
Odpisy HIM 551 300 Org 15 1 000 000,00 1000 000,00 100,00%
oprava odpisy transfer dary 551 900 0,00 -1,35 0,00%
Odpisy - automobily dotace 551 901 17968,17969 346 000,00 364 374,24 105,31%
Naklady z odepsanych pohledavek 557 300 19 600,00 19 606,00 100,03%
- DHM do 40 tis. K¢, DDNM 558 500 13305 20 000,00 20 000,00 100,00%
- DHM do 40 tis. K¢, DDNM 558 500 49 100,00 49 056,22 99,91%
- DHM do 40 tis. K¢, DDNM 558 500 410 460 000,00 460 000,00 100,00%
dan z prijatych urokd 591 300 400,00 399,39 99,85%
Celkem vynosy 79 527 517,09

Celkem naklady 79 356 906,61

Hospodarsky vysledek 170 610,48
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Priloha €. 2 - Organizac¢ni struktura

V organizaéni struktuie v roce 2025 stalo 78 Gvazktt HPP. Dale DPP 13tvazka a DPC 4.5
tivazku. Celkem pro nas pracovalo 95,5 avazku. S ohledem na nuance smluv DPP a DPC, které
se vykazuji hodinov€. Persondlni struktura se rozrostla o nové stfedisko odlehcovaci

ambulantni sluzby- Mezigenera¢ni centrum Gercenka.

Organizatni f4d CSOP Praha 15
Reditelka (1.0)

Zistupce feditelky
(1.0)

Klub seniori (1.0) |

‘ Provozni (1.0) | | Recepce (7.0) |

I [

‘Administrativni
pracovnice (1.0)

Vedouci zdravotni
péte (1.0)

0dbomé socialni
i (0.6)

Vedouci pfimé
péte (1.5)

. I Socialni pracovnik Pracovnici primé Socialni pracovnik
Kuchaf/ka (3.0) I |ma.:/uunbar(s.u)| I Ekonom (0.5) | terin (03] Site DZR (20,0 DR (08)

Socidlni pracovnik
oL(02)

Zdravotni sestry OL
(1.5)

Pomocny kuchat/ka Pracovnici pfimé Pracovnici pHimé

Taxl'kMaxik(l.O)l | Ugetni (1.0) |

Zdravotni sestry
DZR (3.0)

péte terén (11.0) péte OL(5.0)
Pomocnice v i Administrativni Fyzioterapeut DZR Fyzioterapeut OL
Mzdova déetni (0.5
kuchyni (2.0) (os) pracovnik pro (0.3) (0.2)
socidlniho
- ka (0.5 ——
Referentka majetkul pracovnika (0.5) Aktivizatni Uklizetka OL (1.0)

(0.25)

Spisova sluzba (0.5)

pracovnik DZR (2.0)

Uklizegka DZR (4.0)

Personalista (0.5)
Pradiena (2.0)
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Priloha ¢. 3 - Pfehled hospodareni s fondy k 31.12.2025

Organizace : CSOP Praha 15 IC 68405162

411 Fond odmén

PocateCni stav 3 374 866,00
Rozdéleni HV 2024 - pridél 2025 39 000,00
Cerpani -1 525 000,00
Koneény stav k 31.12.2025 1 888 866,00
412 FKSP

PocateCni stav 740 721,09
Zakonny pfidél 1% 406 575,65
Kultura, télovychova , sport -44 666,00
Prispévek na stravovani zaméstnancu -295 683,00
Prispévky na sporeni - stari -82 800,00
Vitaminy zaméstnanci -16 900,00
Koneény stav k 31.12.2025 707 247,74
413 Rezervni fond ze zlepseného HV

Pocatecni stav RF 4 901 091,29
Cerpani na kryti zhor§eného HV 0
Pridél - zlepSeny vysledek hospodareni 2024 157 481,10
Prevod do FRIM 0,00
Cerpani RF 2025 -2 000 200,00
Konecény stav k 31.12.2025 3 058 372,39
414 Rezervni fond dary, projekt "Modernizace"

Pocatetni stav RF 884 756,94
Nespotifebované dotace projekt "Modernizace" 698 814,19
Poskytnuté finanéni dary ucelové 64 000,00
Pouziti z finanénich dard -133 900,30
Cerpani UZ 13021 PPR -596 127,34
Konecny stav k 31.12.2025 917 543,49
416 FRIM

Pocate€ni stav 5 981 996,67
Tvorba z odpist 1211 873,31
Investice - Cerpani opravy -100 000,00
Investice - pofizeni -268 800,00
Koneény stav k 31.12.2025 6 825 069,98

Vypracovala dne 29.01.2026: Yveta Simkova
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